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Check-list apreés I'entretien : recrutement-juristes.fr

Afin de ne pas oublier une étape ou un process qui peut étre essentiel a votre recrutement,
nous vous proposons ci-dessous une check list a suivre.

J'ai bien...
E-mail

(O envoyé un e-mail de remerciements dans les 24 heures suivant I'entretien
(O noté la date a laquelle le recruteur a promis une réponse et planifié une relance aimable

Réflexion
(O évalué les aspects de l'entretien a améliorer et pris note de mes points forts
(O listé quelques questions essentielles a clarifier concernant I'offre d’emploi en cas de réponse
positive
(O prévu de demander un feedback en cas de réponse négative
Réseau

(O envoyé des invitations LinkedIn personnalisées aux personnes rencontrées durant I'entretien

Notes personnelles
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